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Ausbildung

Region Hannover - Verwaltung und Arbeitsplatz fiir rund 3.200 Menschen.
Ob Nahverkehr, Gesundheit oder Umweltschutz - hier werden Aufgaben und Themen
koordiniert, die die ganze Region betreffen.

Sie haben Lust, das Leben in der Region Hannover aktiv mitzugestalten? Sie mochten
einen vielseitigen Beruf mit Verantwortung fur Grinpflege und Straféenbau erlernen?
Und Sie mogen das Arbeiten im Freien?

Dann bewerben Sie sich bei uns zum 01.08.2027 fiir eine duale Ausbildung als

StrafRenwarter*in (m/w/d)
in der Strafdenmeisterei Ronnenberg oder Burgwedel

Was erwartet Sie?

e Eine spannende 3-jahrige Ausbildung in der Strafdenmeisterei

e Inden Strafdenmeistereien wird daflir gesorgt, dass alle Menschen auf
Regionsstrafden und Radwegen sicher unterwegs sind. Dazu gehdren Strafden-
und Radwegreparaturen, Winterdienst, Grinpflege sowie die Kontrolle und
Instandhaltung von Strafden, Briicken, Ampeln und Verkehrszeichen

e Die Blocke der tiberbetrieblichen Ausbildung finden in den Bildungszentren
»Bau-ABC Rostrup” und ,ABZ Mellendorf" statt. Die Berufsschulblocke
finden an der Berufsschule Cadenberge im Landkreis Cuxhaven statt

Was bringen Sie mit?

¢ Mindestens einen Hauptschulabschluss bzw. einen als
gleichwertig anerkannten Bildungsstand

e Erhohte Anforderungen an die kérperliche
Leistungsfahigkeit, auch zur Erlangung der
erforderlichen Fiihrerscheine (B/C/CE)

¢ Interesse am Umgang mit technischen Geraten und
Fahrzeugen

e Selbststandigkeit und Verlasslichkeit

e Teamfahigkeit, Flexibilitat sowie keine Scheu vor
Einsatzen bei jeder Wetterlage

e Handwerkliches Geschick
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Was bieten wir lhnen?

e Tariflich geregeltes Ausbildungsentgelti. H. v. derzeit

o 1.368,26 € monatlich im 1. Ausbildungsjahr

o 1.418,20 € monatlich im 2. Ausbildungsjahr

o 1.464,02 € monatlich im 3. Ausbildungsjahr
e (ute Betreuung und Begleitung durch ein eigenes Ausbildungsteam sowie
kompetente Ansprechpartner*innen an der Strafdenmeisterei
Ubernahme der Kosten fiir die Filhrerscheine B, C und CE
Kostenubernahme der Motorsagen- und Freischneiderlehrgange
Ein mobiles Endgerat (z.B. Tablet oder Laptop) fiir die Dauer der Ausbildung
Nutzungsmaoglichkeit attraktiver Vorteile fiir Mitarbeitende (Corporate Benefits)
Eine Pramie i. H. v. 400 € beim erstmaligen Bestehen der Abschlussprifung
Vergiinstigtes Ticket fiir den OPNV (Deutschlandticket)

Nach der Ausbildung...
e Bedarfsorientierte Ubernahme bei guten Leistungen

Die Region Hannover setzt sich fiir die berufliche Gleichstellung aller Geschlechter
ein. Sie arbeitet am Abbau von Unterreprasentanzen im Sinne des Niedersachsischen
Gleichberechtigungsgesetzes und ermutigt daher ausdrucklich Frauen, sich zu
bewerben.

Menschen mit Behinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

Die Region Hannover strebt an, dass sich die Vielfalt der
Bevolkerung auch in der Verwaltung abbildet. Sie erkennt
damit Vielfalt als Teil ihrer Unternehmenskultur an.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung
bis zum 31.01.2027 Uber unser

Online Bewerbungsportal!

Teilen Sie uns in Ihrer Bewerbung gerne mit, ob Sie
Ronnenberg oder Burgwedel als Standort favorisieren.

lhr Kontakt im
Team Personalentwicklung
und Ausbildung:

Frau Schwiering (0511/ 616 - 22267)



